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1. Introducción 

La implementación del objetivo general y los objetivos específicos apuntan a contribuir de manera 
más directa al manejo forestal responsable, a través de la adopción de la certificación forestal 
voluntaria FSC. En este sentido, el Consejo Bolivia para la Certificación Forestal Voluntaria 
CFV/FSC Bolivia requiere abordar nuevos roles que le permitan cumplir con su misión, visión y 
objetivos, además de su posicionamiento institucional como el referente en Certificación FSC a 
nivel nacional 

1.1. Objetivo 

Fortalecer los procesos de certificación e impulsar la certificación FSC en escenarios de 
interacción renovados y fortalecidos, entre empresas, comunidades y el sector público, con el fin 
de incrementar y recuperar la participación de los productos certificados en el mercado 
internacional y local, con reconocimiento del sello FSC. 

1.2. Objetivos Específicos 

Los objetivos específicos principales del plan de trabajo de la gestión 2022 se detallan a 
continuación: 

 Incrementar la certificación forestal voluntaria de los bosques bajo manejo forestal en 
tierras de Agrupaciones Sociales del Lugar, Comunidades Indígenas y Campesinas, 
Autorizaciones Transitorias Especiales y propiedades privadas en Bolivia. 

 Consolidar una Estructura Institucional basada en el balance de intereses sociales, 
ambientales y económicos  

 Desarrollar y actualizar el Estándar Boliviano de Certificación Forestal Voluntaria, en el 
marco de los Principios y Criterios del FSC, velando por el respeto a la normativa nacional 
vigente y la correcta aplicación de los estándares en Bolivia. 
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2. Objetivo específico 1 

Logros significativos del Objetivo Específico 1 son los siguiente:  

2.1. Certificación de Productos no Maderables 

Mediante la firma de un memorándum de entendimiento entre la Comunidad de Porvenir, el 
proyecto Probosque II del GIZ y el CFV/FSC Bolivia, en junio de 2022 se inicia la capacitación 
para certificación de productos no maderables en la Comunidad de Porvenir. La certificación 
contempla el manejo forestal para la cosecha del Asaí y cadena de custodia para el procesamiento 
y obtención de la pulpa.  

 

 

 

Foto 2: Explicación del proceso de certificación a la Directiva de la Asociación de Productores 
de Pulpa de Asaí de la Comunidad de Porvenir  

Por los conflictos presentados en Santa Cruz (paro cívico, transporte paralizado, falta de 
combustible, bloqueo de carreteras y otros) no fue posible realizar la evaluación de la certificación 
en noviembre de 2022. Tomando en cuenta además que el área a certificar debe estar ejecutando 
sus actividades, sin embargo, esto no fue posibles por las razones mencionada, por tanto, se 
reprogramo para los primeros meses de la gestión 2023, cuando se reinicien las actividades de 
precosecha y cosecha. 

En cuanto a los avances significativos referente a esta actividad se menciona lo siguiente: 

Producto 1: Evaluación del manejo forestal de asaí elaborado por un consultor externo contratado 
por el CFV/FSC Bolivia, quien contó además con el apoyo de Probosques II y Comunidad de 
Porvenir. A la fecha queda concluido el producto (Anexo 1) 

Producto 4: Identificación de Bosques de Alto Valor de Conservación, este producto también se 
encuentra concluido y también recibió apoyo de los mismos actores indicados anteriormente 
(Anexo 2) 
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Producto 2: Se tiene reprogramado para los primeros meses de la gestión 2023, los cuales son: 
Desarrollar capacidades locales en manejo forestal y cadena de custodia. 

Producto 3: Una vez realizada la preevaluación, se procederá al levantamiento de las debilidades 
identificadas al interior al área de manejo, previo a la evaluación formal.  

2.2. Convalidación de Auditoria FSC según RM 008/2001 

El “Articulo 91 del Reglamento General de la Ley Forestal No 1700.- Aprobado por Decreto 
Supremo No 24453 de 21 de diciembre de 1996, determina que producen mérito de auditoría 
quinquenal las auditorias del sistema internacional de certificación forestal voluntaria debidamente 
acreditadas por instancias internacionales de solvente credibilidad. Para efetos del cumplimiento 
del Artículo 91 citado, el Ministerio de Desarrollo Sostenible y Planificación emite la Resolución 
Ministerial # 008 en fecha 17/1/2001 reconociendo como organismos certificadores 
independientes, sin perjuicio de otros debidamente acreditados, los avalados por el Consejo 
Mundial de Manejo Forestal Forest Stewardship (FSC)” 

Con todo el antecedente descrito, se inició el trámite de convalidación para las cuatro ATEs de la 
empresa CIMAL IRM SA y luego de la evaluación de la ABT se emito la Resolución 
Administrativa ABT 101/2022 que aprueba la convalidación para la empresa Forestal CIMAL 
IRM SA (ATE MARABOL), con registro en el FSC-C002459 (Anexo 3) 

2.3. Certificación de Manejo Forestal, Madera Controlada y Cadena de Custodia 

2.3.1. Certificación de Manejo Forestal 

Las hectáreas certificadas al 31 de diciembre de 2022 llegan a 897.997 ha en Manejo Forestal y 
estas corresponden principalmente a las Autorizaciones Transitorias Especiales (ATE) con 
836.226 ha y una certificación grupal de cinco comunidades indígenas con 61.771 ha.  

Durante la gestión 2022 se certificaron 28.003 ha de la empresa INFOVARJUS SRL realizada 
mediante una certificación grupal de las comunidades campesinas San Antonio de Maty y los 
Mandarinos del Municipio de Puerto Rico, Provincia Manuripi, Departamento de Pando.  

Asimismo, lamentablemente la Empresa Inpa Parket Ltda. no realizo la renovación de la 
certificación, razón por la cual ya no está vigente el certificado otorgado por el ASI/FSC. 

Cuadro 1. Superficie certificada en Bolivia Manejo Forestal 
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2.3.2. Certificación de Madera Controlada 

El área certificada de madera controlada al 31 de diciembre es de 36.276.27 ha correspondiente a 
la Comunidad Florida II. 

Cuadro 2. Superficie certificada Madera Controlada 

 

2.3.3. Certificación Cadena de Custodia CoC 

Al 31 de diciembre se tiene 13 CoC vigentes y una no vigente que corresponde a la empresa Inpa 
Parket Ltda. 

Las certificaciones de Cadena de Custodia, 12 están directamente relacionadas con el Manejo 
Forestal y 1 corresponde a la certificación de CoC de una industria gráfica.  

Cuadro 3. Cadena de Custodia en Bolivia 

 

N°
Código de 

Certificación 
N° de Licencia Nombre de la Organización Ubicación

Fecha de 
Emisión 

Fecha de 
Expiración 

EXTENSIÓN

1 CU-FM/COC-812214 FSC -C006260 INPA Parket Ltda. Santa Cruz 29/12/2019 28/12/2024 suspendida

2 CU-FM/COC-865038 FSC -C151755 Empresa Maderera SAGUSA S.R.L. Pando 3/10/2019 2/10/2024 56.822

3 NC-FM/COC-001259 FSC-C013787
Complejo Industrial Maderero San José S.A. 
(Autorización Transitoria Especial San José)

Santa Cruz 6/5/2020 5/5/2025 60.024

4 NC-FM/COC-000259 FSC-C013776 lndusmar S.R.L.- ATE Selva Negra Pando 9/12/2019 8/12/2024 67.304

5 NC-FM/COC-000260 FSC-C002459 Industria Forestal CIMAL IMR S.A. (ATE Marabol) Santa Cruz 13/12/2019 12/12/2024 75.400

6 CU-FM/COC-861601 FSC-C019881 DEKMA Bolivia S.A. (ATE Cinma y San Martín) Santa Cruz 17/8/2018 3/2/2023 119.200

7 NC-FM/COC-000036 FSC-C012133 Aserradero El Portón S.R.L. (ATE El Portón y El 
Encanto)

Santa Cruz 18/9/2019 17/9/2024 154.291

8 NC-FM/COC-001652 FSC-C011027
Industria Forestal CIMAL IMR S.A. (ATE CIMAL- Angel 

Sandóval)
Santa Cruz 19/4/2021 18/4/2026 303.185

INFORVARJUS SRL - Comunidades campesinas 
Batraja, Abaroa y Campeones

Comunidades campesinas  Campeones

Comunidades campesinas Abaroa 

Comunidades campesinas Batraja

Comunidades  San Antonio de Maty

Comunidad Los mandarinos
TOTAL  HA 897.997

61.771

INICIATIVAS DE CERTIFICACIÓN VOLUNTARIA 
(Información extraída del Tablero Público de Certificaciones de FSC®)

CERTIFICACIÓN DE MANEJO FORESTAL FSC FM/COC

FSC-C171981CU-FM/COC-88224559 Pando 11/11/2021 10/11/2026

N°
Código de 

Certificación 
N° de Licencia Nombre de la Organización Ubicación

Fecha de 
Emisión 

Fecha de 
Expiración 

EXTENSIÓN

1 CU-CW/FM-862836 FSC-C144509 Comunidad de Florida TCO Bajo Paragua

San Ignacio de 
Velasco - Santa 

Cruz 21/12/2022 20/12/2027 36.276,27           
TOTAL HA 36.276,27           

INICIATIVAS DE CERTIFICACIÓN VOLUNTARIA 
(Información extraída del Tablero Público de Certificaciones de FSC®)

CERTIFICACIÓN DE MANEJO FORESTAL FSC CW
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N° Código de Certificación N° de Licencia Nombre de la Organización
Fecha de 
Emisión 

Fecha de 
Expiración 

Válido

1 CU-COC-821756 FSC-C112912 INPA Parket Ltda 25/9/2017 24/9/2022 Terminado

2 CU-COC-861602 FSC-C012233 Dekma Bolivia S.A. (Cerro Pelao) 4/1/2022 3/1/2027 Válido

3 CU-COC-861603 FSC-C010118 Dekma Bolivia S.A. 11/12/2021 10/12/2026 Válido

4 CU-COC-883673 FSC-C172420 Dekma Bolivia Sucursal 3 24/11/2021 23/11/2026 Válido

5 CU-COC-865208 FSC-C163710 lndustrias Gràficas Rosa Betania SRL 28/1/2021 27/1/2026 Válido

6 NC-COC-000034 FSC-C003669 Industria Forestal IRM S.A. (División Muebles) 6/9/2017 5/9/2022 Válido

7 NC-COC-000277 FSC-C013775 Martinez Ultra Tech Doors Ltd.U.T.D. Ltda. 15/2/2020 14/2/2025 Válido

8 NC-COC-000676 FSC-C023077 Industria Forestal IRM S.A. (División Industrial) 27/6/2022 26/6/2027 Válido

9 NC-COC-001260 FSC-C023515 Complejo Industrial Maderero San Jose S.A. 17/2/2020 16/2/2025 Válido

10 NC-COC-001424 FSC-C010139
Industria Maderera Martínez S.R.L. (INDUSMAR
SRL) - Planta Industrial en Riberalta - Beni y Planta 
Industrial en Sacaba, Cochabamba,

10/5/2021 9/5/2026 Válido

11 NC-COC-002324 FSC-C012560 Industria Maderera Martínez S.R.L. (INDUSMAR) 8/5/2022 7/5/2027 Válido

12 NC-COC-004828 FSC-C075534 Soex S.R.L. 20/9/2021 19/9/2026 Válido

13 NC-COC-007582 FSC-C130272 Exomad S.R.L. 25/2/2022 24/2/2027 Válido

14 CU-COC-866095 FSC-C151966 Dekma Bolivia SA (Sagusa) 3/10/2019 2/10/2024 Válido

INICIATIVAS DE CERTIFICACIÓN VOLUNTARIA 
(Información extraída del Tablero Público de Certificaciones de FSC®)

CADENA DE CUSTODIA (COC)
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2.4. Plan operativo / Control de Indicadores y Resultados 

2.4.1. Meta 1.  

Incremento de la certificación FSC en la cuenca Amazónica del Bolivia a través de incentivos económicos y la asistencia 
comercial a empresas forestales certificadas. 

Resultado 1.1 Presentación de Proyectos al FSC I y otros financiadores para buscar incentivos económicos para certificación de MF y SE. 

ACTIVIDAD SUB ACTIVIDAD INDICADOR RESULTADOS 

Identificación de las 
organizaciones interesadas en 
recertificar o certificar en el 
sistema FSC, para justificación 
de inversiones y asistencia 
técnica 

Coordinación con la oficina 
Regional de FSC Latinoamerica 
para la identificación de 
mercados regionales. 

Contacto con compradores en 
dos oportunidades: 

a) Demanda de la Argentina 
para la provisión de madera 
laminada certificada. 

b) Demanda de Guatemala de 
madera Blanca, Blanda, como 
Lupuna, Pashaco, Marupa, 
Catahua 

a) No se pudo atender debido a 
que la demanda del producto 
era muy pequeña y no era de 
conveniencia para la empresa 
productora (CIMAL) 

b) No se encontró el proveedor 
en Bolivia. 

Nota:  La Oficina de FSC 
Latinoamerica no cuenta con 
asesoría para búsqueda de 
mercados. 

Desarrollo de proyecto, 
búsqueda de mercados y 
orientación especifica a los 
interesados en la certificación de 
MF y SE 

Presentación y aprobación del 
proyecto de CoC para venta de 
artesanías con Sello FSC 

El proyecto fue aprobado bajo el 
componente promoción a 
mercados con un monto de US$ 
5.270.-  
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2.4.2. Meta 2  

Impulsar la certificación FSC mediante alianzas estratégicas con entidades involucradas en el manejo forestal y la 
conservación de servicios ecosistémicos, concentrando los esfuerzos en el Área Protegida Municipal del Bajo Paragua 

Resultado 2.1 Desarrollar el proyecto de Certificación de MF y SE en el APN de Bajo Paragua. 

 

ACTIVIDAD SUB ACTIVIDAD INDICADOR RESULTADOS 

Desarrollar TdR para la 
ejecución del proyecto 
Certificación de Manejo Forestal 
y Servicios Ecosistémicos en el 
APM Bajo Paragua 

 

Desarrollo de TdR para la 
ejecución de proyectos de 
Certificación de Manejo Forestal 
y Servicios Ecosistémicos 

Se realizó la contratación de la 
consultoría para la Certificación 
de MF y CoC para productos no 
maderables Asaí para la de 
Comunidad de Porvenir. 

Se contactó con las empresas de 
Certificación FSC para la 
desarrollar la evaluación de MF 
y CoC del Asaí. 

a) Estudio de los BAVC para la 
comunidad de Porvenir  

b) La comunidad de Porvenir 
cuenta con cotizaciones de 
preevaluación para la 
certificación de MF y CoC 

 

Proponer al FSC I la continuidad 
del proyecto de certificación de 
MF y SE en la APM Bajo 
Paragua 

Desarrollo de Proyectos, 
búsqueda de mercados y 
orientación a los interesados en 
certificación 

Se presentó un proyecto para el 
apoyo y seguimiento a la 
certificación de MF y CoC para 
productos no maderables Asaí 
para la Comunidad de Porvenir 

Proyecto aprobado para el 
seguimiento de certificación de 
Asaí por un monto de US$ 
8.956.- con fondos de T3 de 
FSC 

 

Resultado 2.2 Buscar aliados para el reforzamiento de la propuesta de Certificación de MF y SE en el APM Bajo Paragua 
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ACTIVIDAD SUB ACTIVIDAD INDICADOR RESULTADOS 

Reuniones de coordinación con 
Fundación Natura, FCBC, 
Bosques del Mundo, Pro 
Bosques II (GIZ) 

Presentación del proyecto inicial 
aprobado por el FSC y realizar 
propuestas de financiamiento y/o 
coordinación. 

Memorándum de entendimiento 
con Probosques para apoyo a la 
certificación de PNM en la 
Comunidad el Porvenir 

Memorándum de Entendimiento 
con Probosques II para la 
gestión 2022 

 

Memorándum de entendimiento 
con Fundación Natura para el 
pago de evaluación de la 
certificación del PNM en la 
comunidad Porvenir 

Memorándum de entendimiento 
pendiente de firma. Se espera 
que la comunidad de Porvenir 
llegue a un acuerdo final con 
Fundación Natura ya que esta 
debe entregar un Plan de Manejo 
para APM Bajo Paragua. 

Presentación de propuestas de 
financiamiento a Bosques del 
Mundo.   

Se han elaborado dos propuestas 
y presentadas a Bosques del 
Mundo, sin embargo, hasta la 
fecha falta concretar los 
resultados.  

Resultado 2.3 Se incrementa la superficie certificada en 200.000 ha 

ACTIVIDAD SUB ACTIVIDAD INDICADOR RESULTADOS 

Lista de empresa y comunidades 
con opciones de certificación en 
APM Bajo Paragua,  

Hacer seguimiento a la pre 
evaluación de certificación en 

Inter alba (Ex Lago Rey) 
112.000 ha. Se llegaron a 
concretar 4 reuniones para 
determinar el apoyo en la 

Certificación pendiente para la 
gestión 2023 
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 productos maderables, no 
maderables o de conservación. 

certificación el área, pero la 
empresa aún no está lista para 
iniciar actividades.  

Comunidad de Porvenir – 
36.000 ha. Certificación en 
Productos No Maderables 

En proceso 

Seguimiento a la certificación en 
General 

Certificación de 2 comunidades 
de Pando 28.002 ha de MF 

Certificadas 

Certificación de Florida II 
36.276 ha de Madera Controlada 

Certificada  

2.4.3. Meta 3 

Moción 25/2020- Fomentar la Constitución de la Empresa Forestal Comunitaria – Mecanismo para Incrementar el área 
certificada FSC, en Bosques Tropicales de Latinoamerica y en particular en Bolivia, donde los Derechos de los Pueblos 
Indígenas y Comunidades sean respetados y conservados. 

Resultado 3.1 Implementación de la Moción aprobada a nivel Latinoamerica con auspicio de FSC Latinoamerica  

ACTIVIDAD SUB ACTIVIDAD INDICADOR RESULTADOS 

Seguimiento a la aprobación y/o 
revisión de la Moción 25/2020 
en la asamblea General del FSC 
del 2022  

 

Participación en la aprobación 
de mociones, vía virtual o 
presencial en la Asamblea 
General del FSC 2022 

La moción 25/2020 fue revisada 
y aprobada en la reunión 
Regional del FSC en Panamá. 

Posteriormente fue aprobada 
para la votación en la asamblea 
del FSC 2022 en Bali 

La moción mencionada, no llego 
a conseguir los votos necesarios 
para la aprobación respectiva en 
la Asamblea General de Bali  
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2.4.4. Meta 4 – Meta 5  

Las metas 4 y 5 debido a que la moción 25/2020 no conto con los votos respectivos, quedan sin efecto.  Por tanto, no se implementaron.  

2.4.5. Meta 6 

Concretizar acuerdos de cooperación con la ABT, Ministerio de Medio Ambiente y Aguas, Universidades e instancias 
interesadas con el fin de actualizar e informar a los niveles de decisión política del Sistema de Certificación FSC 

Resultado 6.1 Realizar programas de promoción a la Certificación FSC, con los actores políticos e instituciones nacionales y locales 

ACTIVIDAD SUB ACTIVIDAD INDICADOR RESULTADOS 

Difusión de la certificación FSC 
por medios virtuales con el 
gobierno nacional, 
departamental y provinciales  

Planificar cursos virtuales para 
personal de instituciones 
públicas con el FSC I 

Taller para la exposición de los 
Estándares FSC de Manejo 
Forestal, Madera Controlada y 
Cadena de Custodia en la ABT  

Se contó con la participación del 
personal de Sistema Boliviano de 
Certificación de Bosques e 
Incentivos de ABT.  (SBCBI-
ABT) 

Visitas a decisores políticos para 
apoyo a la certificación FSC  

Reuniones con la ABT  Resultados pendientes  

Resultado 6.2 Seguimiento de la convalidación de Auditorias del FSC según RM 008/2001 

ACTIVIDAD SUB ACTIVIDAD INDICADOR RESULTADOS 

Coordinación con la ABT   Seguimiento a la presentación de 
solicitudes de convalidación de 
auditorias 

Presentaron de 4 Solicitudes de 
convalidación de ATEs de la 
empresa CIMAL.  

 

Se ha convalido a la ATE de 
Marabol en fecha 10 de mayo de 
2022 con resolución ABT No. 
101/2022 
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Pendientes las otras tres 
convalidaciones solicitadas 

 Resultado 6.3 Proponer al FSC I un proyecto de Incidencia Política  

ACTIVIDAD SUB ACTIVIDAD INDICADOR RESULTADOS 

Hacer un relevamiento de las 
actividades durante la gestión 
2022 de incidencia política  

Proponer temas de incidencia 
política a nivel nacional, 
departamental y nacional  

Se presentó el proyecto a FSC 
T3 y fue rechazado.  

 

A pesar de haber presentado 
propuestas de incidencia política 
el FSC a partir del 2022 no 
financia proyectos de esta 
naturaleza  

 

 



15 

 

3. Objetivo Específico 2 

Logros significativos para el objetivo específico 2 son los siguientes:  

3.1. Promoción y fortalecimiento de la gobernanza del CFV/FSC Bolivia basada en la 
membresía 

El Plan de Comunicación fue elaborado mediante una consultoría financiada por los fondos de T3 
del FSC. Para la elaboración del documento se realizaron los procesos establecidos en los términos 
de referencia, de las cuales las más importantes se citan a continuación: reuniones de planeación, 
auditoría de percepción pública de stakeholders, creación de nuevo discurso corporativo, diseño 
de plan estratégico comunicacional para dimensionar su posición institucional y su compromiso 
social con su entorno y acciones específicas para generar contenido y facilitar la visibilidad, 
promoción y presencia en los medios de comunicación para llegar a un documento que guie las 
actividades comunicacionales del CFV/FSC Bolivia.  

A continuación se presenta un resumen ejecutivo del plan comunicacional  Anexo 3  

 

Foto 1: Medios de Comunicación que dieron cobertura a entrevistas al CFV/FSC Bolivia 

 

Foto 2: Publicación en Ecomomy 
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Foto 3: Comentarios de los nuevos miembros 

Las comunicaciones en los medios también abarco el reclutamiento de nuevos miembros y 
adicionalmente se realizaron cuatro webinars con diferentes sectores interesados en el Manejo 
Forestal responsable, es así que se logra incrementar de 19 a 40 miembros en la actualidad.  Ver 
lista de miembros actuales en el Anexo 4. 

3.2. Presentación y aprobación de Proyectos Gestión 2023– Financiamiento T3 FSC   

La presentación de proyectos financiados por el T3 del FSC está determinada por el calendario 
anual que se inicia en mayo y finaliza en octubre con las aprobaciones de los proyectos y sus 
presupuestos asignados.  

Los cuatro proyectos presentados y aprobados fueron: 

N° Nombre del Proyecto Monto US$ 
140 Socialización del estandar de manejo forestal para su 

implementación a partir del 2023 a nivel nacional. 
14.818.- 

141 Certificación de manejo forestal en comunidades para la venta 
de madera a empresas certificadas 

11.620.- 

142 Posicionamiento de la marca FSC en el mercado de las artesanías 5.270.- 
143 Fortaleciendo el cumplimiento de los estándares de certificación 

FSC en los procesos productivos del asaí  
8.956.- 
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3.3. Plan operativo / Control de Indicadores y Resultados 

3.3.1. Meta 8 

Reestructuración del Directorio del CFV /FSC Bolivia basado en la armonización de las tres cámaras 

Resultado 8.1 Realizar de una asamblea anual y reuniones mensuales de Directorio 

ACTIVIDAD SUB ACTIVIDAD INDICADOR RESULTADOS 

Convocar a la asamblea General  Reporte de resultados del plan 
estratégico 2021 

Estados financieros 2021 

La Asamblea Ordinaria se realizó 
el 12 de abril de 2022 y contó con 
la aprobación de los informes 
presentados de la gestión 2021 

Se cuenta con el acta de 
aprobación de la asamblea y fue 
publicada en Onedrive de la 
membresía 

Presentación de la Estrategia de 
Planificación para la gestión 
2022 

 

La asamblea extraordinaria se 
realizó el 9 de mayo de 2022 y 
cuenta con  la aprobación de 
Plan estratégico y el plan anual 
2022. 

Se dispone del acta de 
aprobación de la asamblea 
extraordinaria y fue publicada en 
Onedrive de la membresía. 

Aprobación de Estatutos y 
Reglamento Interno 

Asambleas Extraordinarias 
realizadas el 28 de julio y 11 de 
octubre de 2022. 

Se cuenta con el acta de 
modificación del Estatuto acorde 
a la regulación dispuesta por la 
Gobernación de Santa Cruz. Se 
realizaron ajustes de forma y no 
de fondo. 

Reuniones mensuales del 
Directorio 

Elaboración de Agendas y 
Convocatorias 

Las reuniones de directorio 
durante la gestión 2022 fueron 
en las siguientes fechas: 

Se dispone de actas aprobadas 
de cada una de reuniones 
mensuales, las cuales están 
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3 de enero 2022 
11 de enero 2022 
21 de febrero 2022 
26 de septiembre 2022 
7 de noviembre 2022 
12 de diciembre 2022 

publicadas en el Onedrive de 
Directorio 

3.3.2. Meta 9. 

Reestructuración del funcionamiento operativo y técnico del CFV/FSC Bolivia para hacer frente a sus compromisos actuales y 
futuros 

Resultado Específico 9.1 Gestionar apoyo de FSC Latinoamerica para el funcionamiento técnico y operativo con el fin de 
fortalecer la Oficina Nacional (Socios de la Red - Network Partners). 

ACTIVIDAD SUB ACTIVIDAD INDICADOR RESULTADOS 

Fortalecimiento de la Oficina 
nacional con apoyo externo del 
FSC.  

Apoyo de la oficina Regional 
Latinoamerica  

Se elaboró el Factbook (libro de 
Información) para Bolivia con el 
apoyo de la oficina Regional 
Latinoamerica. 

Se dispone de la información 
mencionada y además publicada 
en la página de intranet del FSC  

Se llevaron a cabo dos reuniones 
con los Socios de la Red  

Participación activa del 
CFV/FSC Bolivia en la GSM 
Global Staff Meeting – Reunión 
global de Personal en mayo del 
2022 efectuado en Alemania 

Participación activa en la 
reunión del FMC – Comunidad 
de Manejo Forestal en 
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noviembre del 2022 efectuado 
en Francia 

También de manera permanente 
se participó en las reuniones 
mensuales desarrolladas 
virtualmente. 

  Reuniones regionales mensuales 
con las oficinas de la Red de 
Latinoamerica, 

Asistencia presencial del 
CFV/FSC Bolivia en mayo de 
2022 en Alemania 

También de manera permanente 
se participó en las reuniones 
mensuales desarrolladas 
virtualmente. 

Reuniones de Grupos técnicos 
de FSC: 

Clima y Servicios Ecosistémicos 
Revisiones de normas  
Consultas públicas  
Procedimiento de Mejora 
Continua 

Asistencia del CFV/FSC Bolivia 
a las reuniones virtuales de 
grupos establecidos  

3.3.3. Meta 10 

Incrementar la membresía, generando un escenario participativo y de involucramiento de los asociados en las líneas de acción, 
de capacitación, operativos y de asistencia de la Oficina Nacional, en procesos de certificación. 

Resultado 10.1 Promover y fortalecer la gobernanza efectiva del CFV/FSC Bolivia con base en la membresía. 
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ACTIVIDAD SUB ACTIVIDAD INDICADOR RESULTADOS 

“Promover y fortalecer la 
gobernanza efectiva del 
CFV/FSC Bolivia con base en 
la membresía” 

Elaboración de TdR para el 
Plan de Comunicación 

 

 Elaboración de TDR 

 Selección de consultor 

 Inicio de Actividades 

Se dispone de un Plan de 
Comunicación, el cual fue presentado y 
aprobado por el Directorio. 

 Se estableció la nueva 
página Web del CFV/FSC 
Bolivia según directrices del 
FSC I 

 Se establecieron las redes 
Sociales  

Se dispone de la Página WEB alineada 
con las directrices del FSC I 

También se cuenta con los siguientes 
medios de información:  

RRSS en funcionamiento 

Instagram: 
https://www.instagram.com/fscbolivia/ 

Facebook: 
https://www.facebook.com/FSCBolivia 

LinkedIn: 
https://www.linkedin.com/company/fsc-
bolivia/   

Implementar campaña de 
recuperación y reclutamiento 
de miembros 

 

Elaboración de material para 
el incremento de membresía 
según las recomendaciones 
del plan de Comunicación 

Campaña implementada 
mediante medios de 
comunicación, TV, radio, 
cartas a colegios de 
profesionales, empresas y 
webinares 

 

Actualmente se cuenta con un total de 
40 miembros adscritos al CFV/FSC 
Bolivia. Entre ellos: 

Cámara Ambiental 13 miembros 
Cámara Económica 20 miembros 
Cámara social 7 miembros 
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Resultado 10.2 Realización de conversatorios y cursos de actualización para todos los miembros.  

ACTIVIDAD SUB ACTIVIDAD INDICADOR RESULTADOS 

Cursos de actualización sobre la 
Certificación Forestal, Servicios 
Ecosistémicos FSC y otros 
temas, para los miembros 
activos 

 Diseño del programa de 
conversatorios y cursos 
presenciales y virtuales 

 

Taller virtual de Servicios 
Ecosistémicos – Jorge Matallana 
FSC I realizado los días 4 y 5 de 
abril 2022 

Taller virtual de Cadena de 
Custodia – Giancarlo Vidal – 
FSC Latinoamerica el 4 de mayo 
2022 

Conversatorio hibrido 
(presencial y virtual) del “Nuevo 
Reglamento de la Unión 
Europea sobre cadena de 
suministro libres de 
deforestación”. Nepcon el 16 de 
diciembre 2022 

Para el taller de SE se cuenta 
con lista de asistencia con la 
participación de 36 miembros e 
invitados 

Para el taller de CoC se dispone 
con lista de asistencia con la 
participación de 30 miembros e 
invitados 

 

El taller hibrido sobre el 
Reglamento de Unión Europea 
cuenta con 21 asistentes de los 
cuales 11 presenciales y 10 
virtuales 

3.3.4. Meta 11.  

Sostenibilidad Financiera 

Resultado 11.1 Firma del convenio “Servicio de cooperación principal y acuerdo de licencia entre FSC Global Development GmbH y 
Consejo Boliviano para la Certificación Forestal Voluntaria (CFV/FSC Bolivia)” gestión 2022 

ACTIVIDAD SUB ACTIVIDAD INDICADOR RESULTADOS 
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Firma del convenio por el 
Representante legal  

Envío de los Invoices 
trimestrales para ingresos a 
nuestra cuenta corriente 

Se emitieron 4 cobranzas al FSC 
I 

Ingreso de US$ 33.180 a la 
cuenta de CFV/FSC Bolivia  

Otros financiamientos Financiamiento de Estudio de 
Paisajes Forestales Intactos / 
enero 2022 

Fondos recibidos de WWF   Bs. 25.000.- 

Financiamiento para la 
convalidación de Auditorias 
FSC con la ABT / en curso 

Aportes de los miembros por un 
total de US$ 2.500 

Depositado US$ 500  

Resultado 11.2 Presentación de proyectos al FSC I – y otros financiadores  

ACTIVIDAD SUB ACTIVIDAD INDICADOR RESULTADOS 

Envío de convocatoria anual por 
parte del FSC I   

Preparación de proyectos para la 
gestión 2023 

Socialización del estandar de 
manejo forestal para su 
implementación a partir del 
2023 a nivel nacional. 

Aprobado por US$ 14.818.- 

Certificación de manejo forestal 
en comunidades para la venta de 
madera a empresas certificadas 

Aprobado por US$ 11.620.- 

Posicionamiento de la marca 
FSC en el mercado de las 
artesanías 

Aprobado por US$ 5.270.- 
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Fortaleciendo el cumplimiento 
de los estándares de certificación 
FSC en los procesos productivos 
del asaí  

Aprobado por US$ 8.956.- 

Otros financiamientos Búsqueda de fondos para apoyo 
a proyectos presentados al FSC 
para la gestión 2023 

WWF  Se dispone de información de 
reuniones de coordinación 
efectuadas entre 
WWF/CFV/FSC Bolivia.  

Firma del Memorándum de 
Entendimiento pendiente 

Fundación Natura Se han realizado reuniones de 
coordinación para el apoyo a la 
certificación de áreas en la APM 
Bajo Paragua – monto a 
determinar 

Probosques GIZ El trabajo coordinado con 
Probosques II se centra para 
desarrollar actividades en la 
Comunidad de Porvenir, se 
recibe apoyo técnico y logístico 
y nada financiero. 

3.3.5. Meta 12 

Revisión y Elaboración del Plan estratégico para 2020 -2023 
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ACTIVIDAD SUB ACTIVIDAD INDICADOR RESULTADOS 

Revisar la ejecución de la 
gestión 2023  

Replantear las metas y 
resultados 

En proceso Se concluyo el proceso de 
planificación 2023 
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4. Objetivo Específico 3 

Los logros más importantes del objetivo específico 3 son: 

4.1. Estudio de Paisajes Forestales Intactos 

Con el fin de determinar la inclusión de la recomendación de la moción 65 al estandar nacional, el 
CFV/FSC Bolivia realizó un estudio de Paisajes Forestales Intactos (PFI) mediante una consultoría 
financiada por WWF con el fin de determinar las áreas que pudieran ser afectadas en el Manejo 
Forestal responsable y/o la Certificación FSC en Bolivia. La moción 65 del FSC I determinaba 
que en las áreas de PFI solo se permitirá aprovechar el 20% y dejar intacto el 80%. 

En las conclusiones finales de estudio se determinó que en Bolivia dentro de las áreas designadas 
y aprobadas para Manejo Forestal se tiene 1M de ha afectadas por la restricción de los PFI y que 
no afecta en forma significativa a las áreas certificadas y las potenciales áreas que puedan optar 
por la Certificación FSC. Resumen del estudio Anexo 6 

4.2. Conclusión del Estandar Nacional 

La revisión de los “Estándares para la Certificación del Manejo Forestal en las Tierras Bajas de 
Bolivia” Versión Re acreditada por el FSC el 9 de agosto de 2004 se inició en la gestión 2016 a 
cargo del Grupo de Trabajo para el Desarrollo del Estándar (GDE). Se llevaron a cabo varios 
talleres, reuniones y consultas públicas con las entidades del gobierno, certificadores, poseedores 
de certificados de Manejo Forestal, ONGs y comunidades indígenas y campesinas. Una vez 
concluido el estandar nacional se presentó a la Unidad de Procedimientos y Estándares (PSU) del 
FSC para su revisión y aprobación. A pesar de haber cumplido con todas las normativas sugeridas 
por PSU en la gestión 2021 el estandar fue observado por no incluir la recomendación de la moción 
65 referente a los Paisajes Forestales Intactos (PFI).   

Durante la gestión 2022 se llevaron a cabo seis reuniones virtuales para la revisión final del 
estandar y la incorporación de los indicadores de PFI, en la cuales intervinieron los miembros del 
GDE, la Gerente de Políticas del FSC Latinoamerica y la coordinación de la Dirección Ejecutiva 
del CFV/FSC.  

El GDE que estaba compuesto por 2 integrantes de cada cámara: 

Cámara Ambiental: Rossy Montaño 
Jose Ledezma Arias 

Cámara Social:  Carmen Paiva Fernández 
Neil Aponte Álvarez 

Cámara Económica Eduardo Quiroga - Reemplazado por Richard Mancilla Terrazas  
Lucy Cuellar Mendoza 

    



26 

 

Foto 1: Reunión Virtual via zoom del GDE en fecha 31/5/2022 

Con la aceptación de los resultados del estudio de PFI se realiza la inclusión en el principio 9 de 
los indicadores de los PFI, pero se incrementa el área a ser aprovechada al 50% en lugar del 20% 
inicial que determinada la moción 65. Con todo el trabajo realizado y una revisión general se 
procedió a la presentación del estandar al PSU y se obtiene la aprobación correspondiente en 
agosto de 2022. (Anexo 7) 
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4.3. Plan Operativo / Control de Resultados e Indicadores 

4.3.1. Meta 13 

Conformar el Comité Técnico Asesor (GDE) para la conclusión de la revisión del estándar nacional de certificación forestal y asesoramiento 
continuo 

Resultado 13.1 Revisión del estándar nacional para la incorporación de las mociones 65 y 34 correspondiente a Paisajes Forestales 
Intactos 

ACTIVIDAD SUB ACTIVIDAD INDICADOR RESULTADOS 

Continuidad de Consultoría para 
PFI 

Coordinación de con consultores 
para ver avances y resultados 

Conclusión del estudio de PFI en 
fecha 15 de mayo 2022 

El documento final del estudio 
fue enviado al FSC I para el 
respaldo de la inclusión de los 
IGIS en el estándar nacional.  

Revisión del Estándar Nacional Revisión de observaciones 
pendientes en el estandar e 
inclusión o rechazo de la moción 
65  

Conclusión de la revisión del 
estandar en julio de 2022, a 
cargo de: 

El Grupo de Trabajo de 
Estándares GDE, 

Gerente de Políticas del FSC 
Latinoamerica y 

Coordinación de la Dirección 
Ejecutiva del CFV/FSC Bolivia  

Se cuenta con el estandar 
nacional aprobado por el PSU en 
fecha agosto del 2022. 

Publicación pendiente para la 
gestión 2023 
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